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EDITORIAL
CAMBIOS EN LA EDUCACION MEDICA

El avance en los conocimientos, sumado al desarrollo tecnoldgico y la globalizacién, han generado serios problemas en las instituciones de educacion
superior en diversas dreas, especialmente, en la transmisién del aprendizaje. De esta forma el estudiante enfrenta un ambiente educativo que presenta
constantes cambios caracterizdndose por la diversidad y complejidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje, lo que ha llevado a realizar cambios en
los curricula para adaptarlos a la realidad actual.

Estos nuevos curricula no sélo deben reflejar la transmisidn de conocimientos, sino que se centran en los aprendizajes referidos a la abstraccion,
reflexion, experimentacion, en el aprender a aprender, comunicarse, trabajar colaborativamente en la resolucién de problemas, en el manejo de la incer-
tidumbre y adaptacién al cambio.

Al respecto, es interesante observar la preocupacion de alcanzar una educacion integral, que involucre a todo el ser humano en su particular contexto
de desarrollo personal, social y cultural; para asi poder enfrentar al mundo globalizado, acercdndose a éste, comprender y analizar sus diferencias y desde
su propia cultura reconocer, apreciar y valorar las similitudes y lo que lo diferencia.

Asimismo, la formacién se ha ido centrando cada vez mds en los estudiantes, con énfasis en el aprendizaje activo en vez del aprendizaje pasivo, orien-
tando la evaluacion hacia las competencias clinicas, en vez de la habilidad para retener y recordar hechos, implicando programas educacionales flexibles
y centrados en el estudiante.

Frente a la necesidad de organizar la ensefianza, surgen nuevos métodos pedagdgicos y nuevas estrategias como herramientas que permiten contex-
tualizar e instrumentalizar los objetivos y contenidos de aprendizaje. Se trata de desarrollar en el alumno la predisposicién a detenerse a pensar a través
de un proceso de busqueda orientada, que les posibilite adquirir conocimientos realmente significativos.

El cambio es desde una ensefianza centrada en la adquisicidn de contenidos hacia una educacion orientada al aprendizaje de competencias, donde
las metodologias tradicionales deben compartir protagonismo con la interaccion entre estudiantes, profesores y las innovaciones en el campo de la en-
sefianza y la evaluacion.

Junto a lo anterior, a nivel universitario no se suele tomar en cuenta los procesos cognitivos del estudiante, solo se suele tomar en cuenta la atencién
a la clase magistral, desconociendo si el estudiante estd codificando la nueva informacion o si la comprende; debido a que los docentes desconocen la
forma en que los estudiantes adquieren los conocimientos, ya que no cuentan con capacitacion en el drea de la educacién médica, otorgando mds im-
portancia a la entrega de conocimientos de su especialidad.

El desarrollo cognitivo, en resumen, ocurre a partir de la reestructuracion de las estructuras cognitivas internas del alumno, de sus esquemas y es-
tructuras mentales, de tal forma que al final de un proceso de aprendizaje deben aparecer nuevos esquemas y estructuras como una nueva forma de
equilibrio.

Las instituciones educativas tienden a enfatizar en los contenidos, mds que en el modo de consegquirlo, en los resultados mds que en los procesos. La
investigacién educativa propone un cambio fundamental en esta tendencia, atendiendo también los procesos de aprendizaje y no sélo sus resultados.

Existe gran preocupacion de los docentes por implementar diversas metodologias disefiando cuidadosamente las técnicas y estrategias a utilizar,
desarrollar las habilidades necesarias para trabajar adecuadamente logrando el aprendizaje deseado, impactando positivamente en las comunidades
educativas, que las desarrollan. Por otra parte, el docente debe poseer competencias blandas que le permitan guiar de la mejor forma a sus estudiantes
en su aprendizaje como son la empatia, el liderazgo, actuar como motivador y comunicador; y, ademds, ser perceptivo en el sentido que debe ser capaz
de identificar la variabilidad de cada alumno para aprender. Lo anterior contrasta con la ensefanza tradicional, en la cual el alumno es un ente pasivo-
receptor de informacion sin considerar los atributos antes expuestos.

Desde esta perspectiva, el aprendizaje es un proceso complejo el cual requiere de la activacion de las estructuras internas del estudiante. La recepcién
de la informacidn no genera por si misma el conocimiento; es necesario producir un desequilibrio entre los esquemas mentales del estudiante y una situa-
cién novedosa que no corresponda del todo a su conocimiento y a sus estructuras internas previas, cuando se produce una interaccién entre los conoci-
mientos mds relevantes y la nueva informacion en la estructura cognitiva del sujeto que aprende, adquiriendo un significado importante e integrdndose
de manera sustancial a su estructura cognitiva.

Por todo lo expresado, la Educacién Médica se encuentra entonces en un proceso de cambio social; que se origina en los aspectos demogrdficos,
epidemioldgicos, tecnoldgicos, econdmicos, laborales, judiciales, politicos y éticos; como son, entre otros, el aumento de la esperanza de vida, la disminu-
cién de la tasa de natalidad, la creciente tecnificacion de la Medicina y el explosivo aumento de la informacién de fdcil acceso. Lo anterior, sumado a la
formalizacion de la Educacién Médica como disciplina, ha permitido por una parte contar con una variedad de informacion relevante de la especialidad;
y, por otra, el replantear los cambios necesarios a implementar en la formacién académica de los estudiantes en los cuales se consideran tan importantes
los conocimientos técnicos como las habilidades blandas para el futuro profesional.

Por todo lo anterior, es evidente la necesidad de realizar investigacién en Educacién Médica. La revista RECS constituye un espacio para publicar
investigacion no sélo nacional sino también internacional.
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